
TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE   DISTINTI PER SETTORE         4° 

TRIMESTRE 2015

Nota: I giorni di assenza sono comprensivi di giorni di ferie
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 AMMINISTRATIVO 90,15 9,85 89,68 10,32 90,48 9,52
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30,95 69,05

FINANZIARIO 100,00 0,00 97,62 2,38 78,57

11,11 73,14 26,86 79,76

21,43

TECNICO-URBANISTICA 39,39 60,61 72,62 27,38

20,24

 POLIZIA MUNICIPALE 91,36 8,64 85,33 14,67 77,33 22,67

TECNICO-MANUTENTIVO 88,89


