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Decreton. 1 del 30.01.2024

OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DELL’AREA
II™ “AREA FINANZIARIA” E RELATIVA POSIZIONE ORGANIZZATIVA.

IL SINDACO
PREMESSO CHE:
in data 14 e 15 Maggio 2023 si sono tenute le elezioni amministrative per il rinnovo del Sindaco e del
Consiglio Comunale;

in data 15 Maggio 2023 é intervenuta la proclamazione del Sindaco e dei Consiglieri eletti;
I'attuale assetto organizzativo del Comune reca organigramma distinto in cinque aree, giusta
deliberazione di Giunta Municipale n. 67adottata nella seduta del 18.06.2018, esecutiva a termine
di legge e precisamente:

e Areal”- Area Amministrativa Affari Generali Demografico;

e Areall”- Area Finanziaria;
Area III"-Area Lavori Pubblici E Tecnico Manutentiva;

e Area IV/-Area Urbanistica E Demanio Marittimo;

e Area V/ Area Polizia Locale:
il Comune é privo di personale con qualifica dirigenziale;
con deliberazione Giuntale n. 133 adottata nella seduta del 06.12.1018 sono stati approvati i
“Criteri generali per la graduazione, il conferimento e la revoca dell'incarico delle posizioni
Organizzative”;
detti criteri generali prevedono tra 'altro, che il conferimento dell'incarico di posizione
organizzativa & conferito dal Sindaco, al personale di categoria “D” tenendo conto dei seguenti
fattori: 1)-Esperienza professionale acquisita, sia presso il Comune di Bonifati, che presso altre
pubbliche Amministrazioni ovvero mediante attivita libero-professionali ovvero presso imprese
private; 2)- Titolo di studio conseguito; 3)- Formazione professionale acquisita, 4)- Non essere
destinatario negli ultimi due anni di sanzioni disciplinari, con I'esclusione del rimprovero verbale;
5)-valutazione della performance individuale;

DATO ATTO:

che con Decreto Sindacale n. 13 del 03.07.2023 alla D/ssa Maria Assunta MIDAGLIA - Cat. D3
- Posiz.Econ.D4, sono state attribuite le funzioni di Responsabile dell’ AREA I “AREA
FINANZIARIA” e relativa posizione organizzativa, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e 109
del TUEL, fino al 31.12.2023;

che, per quanto sopra, allo scopo di consentire la piena funzionalita dell'apparato
Amministrativo senza soluzione di continuita, si impone la necessita di conferire incarico di
Responsabile di Area e connessa titolarita di posizione organizzativa;

-CONSIDERATO che la D/fssa Maria Assunta MIDAGLIA ricopre l'incarico di Responsabile
dell’Area Finanziaria da svariati anni ed & in possesso di comprovata esperienza nel settore di
riferimento oltre che di idoneo profilo giuridico;



-VISTI:

l'art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000 che conferisce al Sindaco il potere di attribuire incarichi di
responsabili di Uffici e Servizi;

I'art. 109 comma 2 TUEL che, per i comuni privi di personale di qualifica dirigenziale permette
di conferire le funzioni di cui all’art. 107, commi e2 e 3 ai Responsabili nominati dal Sindaco,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

-VISTI gli artt. 16, 17 e 18 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali siglato il 16 novembre 2022:
e art. 16: “Incarichi di elevata [ qualificazione”;
e art.17: “Retribuzione di posizione e retribuzione di risultato”;
e art.18: “Conferimento e revoca degli incarichi di EQ”;

-VISTO T'art. 67 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

-VISTI gli artt. 35 e 64 del vigente Statuto comunale;

-RITENUTO pertanto, per le ragioni espresse in premessa, prorogare fino al 31.12.2024 le
funzioni di ~ Responsabile dellAREA II* “AREA FINANZIARIA” e relativa posizione
organizzativa, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e 109 del TUEL, attribuite alla D/ssa Maria
Assunta MIDAGLIA - Cat. D3 - Posiz.Econ. “D4”, ascrivibile all’area Funzionari ed elevata
qualificazione;;

-MOTIVATO il presente atto in virta delle sopra esposte ragioni di razionalizzazione ed
efficientamento dell’azione amministrativa,

DECRETA

1. DI conferire fino al 31.12.2024 le funzioni di Responsabile dell’ Area 11" “AREA
FINANZIARIA” e relativa posizione organizzativa, attribuite alla D/ssa Maria Assunta
MIDAGLIA - Cat. D3 - Posiz.Econ. “D4”, ascrivibile all’area Funzionari ed elevata
qualificazione; per come sotto riportato, oltre alla retribuzione di risultato, fino al 25%
dell'indennita di posizione, che sara erogata a seguito della valutazione degli obiettivi
conseguiti:

e Areall” - AREA FINANZIARIA: Importo annuo di €. 7.664,57 lorde

1. DI ATTRIBUIRE contestualmente ala stessa tutte le funzioni di cui all’art. 107 e 109
comma 2 del D.Lgs.n.® 267/2000;

2. Di PRECISARE che la nomina su indicata ha durata dal 01.01.2024 fino al 31.12.2024,
specificando fin da ora che, anche in relazione alla natura dell'incarico, pu0 essere revocata
anche anticipatamente rispetto alla scadenza indicata;

3. Di Dare Atto che gli obiettivi assegnati al Responsabile incaricato di posizione
organizzativa sono quelli desumibili dal programma amministrativo, dal Peg, nonché
quelli di volta in volta assegnati con direttive o atto formale del Sindaco o dagli Assessori
di riferimento, ovvero mediante deliberazione di Giunta Municipale;

. Di Stabilire:

¢ che il presente decreto abilita il dipendente incaricato alla sottoscrizione di atti a rilevanza
esterna riferiti alla macrostruttura assegnata;

e che la presente nomina comporta diritto alla corresponsione di relativa posizione
organizzativa, come quantificata con apposito atto in applicazione del sistema di pesatura
vigente oltre ad eventuale indennita di risultato nella misura accertata secondo il sistema di
valutazione interno;

e che il Responsabile dell’Area personale provveda alla acquisizione della prescritta
dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita o inconferibilita all’assunzione
del predetto incarico;



Di Disporre:

e la sottoscrizione per accettazione dall'interessato e l'affissione all’Albo Pretorio per la
durata di giorni 15, nonché, a cura del Responsabile preposto,
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Per accettazione:
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